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《妇产科护理学》课程标准

课程编码：2410304

适用专业：高职扩招护理专业

课程类型：护理学专业课程

学 时：64学时

开课学期：第3学期

一、课程名称

妇产科护理学

二、课程性质

《妇产科护理学》是高职扩招护理专业的核心课程，是一门诊断并处理女性对现存和潜在健康问题的

反应，为妇女健康提供服务的科学，也是现代护理学的重要组成部分。学习妇产科护理学的目的在于学好

理论和技术，发挥护理特有职能，为患者提供缓解痛苦，促进康复的护理活动，帮助护理对象尽快获得生

活能力；为健康女性提供自我保健知识，预防疾病并维持健康状况。通过对妇产科护理学的学习，使学生

掌握妇产科护理的基本知识，能够初步掌握生理产科孕产妇的护理及常见病理产科的护理，妇科常见疾病

的护理及计划生育指导、妇女保健的护理，要求学生通过本课程的学习，会运用所学的护理程序等知识、

科学管理方法为护理对象提供高质量的护理活动，最大限度满足护理对象的需求。

三、课程设计

护理专业高等职业教育以就业为导向，以能力为本位，以岗位需要和职业标准为依据，突出实践能力

培养，满足学生职业生涯发展的需求，以培养生产、建设和服务一线的操作型技能型人才为目标，培养学

生熟练的专业操作技能，以满足岗位需求和社会需要。

课程设计突出“职业能力为本位”的原则，坚持以高职护理专业学生就业为导向，建立工学结合、院

校合作的深度递进式结构，通过职业能力分析，以临床实际工作任务为引领，以妇产科护理所应具备的职

业能力为主线和依据进行设计，结合护士执业资格标准要求，根据母婴保健特点重组以妇产科专科护理的

实际需要和具体要求为主要培养目标。培养学生扎实的专业理论功底和娴熟的专业操作技能，以满足岗位

的需求，和自身的长期可持续发展的能力。以职业能力为核心构建妇产科护理课程双师型教师队伍、教学

素材、教学方法及课程考核和评价方式等。

四、课程教学目标

通过深入调研实习医院、查阅相关文献，分析妇产科护理工作职业核心能力，确定课程总目标及每项

任务的具体目标，从知识与技能、过程与方法、情感态度与价值观３个维度阐述，体现“以就业为导向，

以能力为本位”的理念。具体的素质、知识、能力目标分别如下：

（一）素质目标

1.具有深厚的爱国情感和家国情怀。

2.具有责任担当，形成大局意识、协同合作的团队精神。

3.具备以人为本、求真务实的管理理念；

4.具备高尚的职业道德，养成爱护、关心病人的情感；

5.具备较强的人际沟通能力和团结协作精神；

6.具备严谨的学习态度，科学的思维方法和勇于创新的精神。

（二）知识目标

1.理解妊娠生理的基本知识；

2.掌握妊娠期监护、保健的基本知识及分娩三个产程的经过、处理和护理措施；

3.掌握妇产科常见病的护理评估、护理诊断及护理措施；

4.知道妇产科常见急、危重病人的急救原则及护理措施；
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5.知道计划生育的基本知识 、适应症 、禁忌症 、用物准备和护理措施；

6.知道妇产科常见病的病因、病理、临床表现及处理原则；

7.具备妇产科常见病病人的病情观察、疾病初步判断及观察治疗效果的能力；

8.能熟练掌握妇产科常用护理操作技术。

（三）能力目标

1.运用所学知识对妇产科病人进行整体护理；

2.运用人际沟通技巧对妇产科病人进行心理护理、健康教育，访视和计划生育指导；

3.运用所学知识熟练掌握妇产科手术病人术前、术后整体护理。

五、课程结构

序号 模块 教学内容 知识、技能、素质要求
授课形式 参考学时

线上 面授 理论 实践

1
女性生殖系

统解剖与生

理概述

1.女性生殖系统解剖

（1）外生殖器官

（2）内生殖器官

（3）邻近器官

（4）骨盆

2.女性生殖系统生理

1.掌握骨盆的组成和标记；卵巢的

周期性变化和子宫内膜的周期性变

化的相互作用关系及月经周期的调

节。

2.熟悉内、生殖器的组织结构特点

和功能；比较内生殖器与邻近器官

的关系；熟悉卵巢分泌的性激素的

功能。

3.了解外生殖器的组织结构特点和

功能。

4.关爱保护好身体，与身体做朋友

（课程思政）

√2 2 0

2
妊娠期妇女

的护理

1.妊娠生理

2.妊娠期母体变化

3.妊娠诊断

4.妊娠期管理

5.分娩的准备

1.掌握妊娠期一些基本概念，不同

妊娠周数的的子宫底高度及子宫长

度；

掌握预产期的推算方法、腹部四部

触诊法、骨盆外测量的方法，能运

用护理程序对早、中、晚期孕妇进

行自我监护及健康教育。

2.熟悉胎儿附属物的形成及功能；

妊娠期母体各系统的生理变化，妊

娠各期的诊断要点。学会判断先兆

临产。

3.了解受精卵的发育过程、胎儿的

生理特点。

4.我们是“天生的冠军”，树立自信

心（课程思政）

√4 √4 4 4

3
分娩期妇女

的护理

1.影响分娩的因素

2.正常分娩妇女的护理

3. 分娩期焦虑与疼痛妇女

1.掌握分娩机制、临产、胎头拨露、

胎头着冠的概念；掌握子宫收缩力

特点；掌握临产的诊断；掌握产程

√2 √4 4 2
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序号 模块 教学内容 知识、技能、素质要求
授课形式 参考学时

线上 面授 理论 实践

的护理 分期。

2.熟悉评估分娩期的焦虑与疼痛情

况的护理措施；影响分娩的因素及

其特点；能运用护理程序对分娩期

妇女进行整体护理。

3.了解骨盆底、阴道及会阴的变化；

胎儿大小、胎位、胎儿畸形对分娩

的影响。

4.做人的态度，需要谦虚，不耻下

问（课程思政）

4 产褥期管理

1.正常产褥

2.产褥期护理管理

3.正常新生儿护理

1.掌握产褥期、子宫复旧、恶露及

正常新生儿、新生儿期基本概念。

2.熟悉产褥期妇女的变化及临床表

现及常见问题；能运用护理程序对

产褥期母婴进行护理，从而保证母

婴健康。

3.了解产褥期妇女的生理与心理调

适，正常新生儿的生理特点及临床

表现。

√2 √2 2 2

5
高危妊娠管

理

1.高危妊娠妇女的监护2.组

织设计的过程

2.高危妊娠妇女的护理

1.掌握高危妊娠、基线胎心率、周

期性胎心率、无应激试验、宫缩压

力试验的概念。

2.熟悉高危妊娠的监护措施；运用

护理程序对高危妊娠孕妇进行护

理。

3.了解高危妊娠的范畴、高危妊娠

评分及处理原则。

√2 √2 2 2

6
妊娠期并发

症妇女的护

理

1.自然流产

2.异位妊娠

3.早产

4.妊娠高血压疾病

1.掌握自然流产、异位妊娠、早产、

妊娠期高血压疾病等几种常见妊娠

期并发症的定义，学会运用护理程

序对妊娠期并发症妇女进行护理。

2.熟悉上述几种并发症的主要病

因、临床表现和处理原则，

3.了解妊娠期肝内胆汁淤积症的护

理措施；了解上述几种常见妊娠期

并发症的相关辅助检查。

4.树立健康的性观念，避免性病、

艾滋病的感染（课程思政）

√2 √4 4 2
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序号 模块 教学内容 知识、技能、素质要求
授课形式 参考学时

线上 面授 理论 实践

7
胎儿及其附

属物异常

1. 双胎妊娠（自学）

2. 胎儿窘迫及新生儿窒息

3. 胎盘早剥

4. 前置胎盘

5. 羊水量异常（自学）

6. 胎膜早破

1.掌握胎儿及其附属物异常的定

义，学会运用护理程序对胎儿及其

附属物异常的母儿进行护理。

2.熟悉胎儿及其附属物异常的发病

原因、临床表现和处理原则。

3.了解胎儿及其附属物异常的辅助

检查。

4.遵守性道德观念，洁身自爱（课

程思政）

√6 6 0

8
妊娠合并症

妇女的护理

1. 心脏病

2. 糖尿病

3. 病毒性肝炎

4. 缺铁性贫血

1.掌握常见妊娠合并症的处理原

则；能运用护理程序对妊娠合并症

的妇女进行护理。

2.熟悉常见妊娠合并症的临床表

现。

3.了解妊娠、分娩与心脏病、糖尿

病、病毒性肝炎及缺铁性贫血的相

互

√2 2 0

9
异常分娩妇

女的护理

1.产力因素

2.产道因素

3.胎儿因素

1.掌握异常分娩的一些基本概念；

掌握催产素的使用方法；能运用护

理程序对异常分娩的妇女进行护

理。

2.熟悉分娩四因素产力、产道、胎

儿异常的临床表现、处理原则。

3.了解产力、产道、胎儿异常对母

儿的影响。

√2 2 0

10

分娩期并发

症妇女的护

理

1.产后出血

2.子宫破裂

3.羊水栓塞

1.掌握分娩期并发症的一些基本概

念。学会运用护理程序对分娩期并

发症的妇女进行护理。

2.熟悉分娩期常见并发症的病因、

临床表现及防治要点。

3.了解分娩期并发症相关的辅助检

查。

4.建立团队合作精神（课程思政）

√6 4 2

11
产褥期疾病

妇女的护理

1.产褥感染

2.产后抑郁症

1.掌握产褥感染、产褥病率、产后

抑郁症的概念。

2.熟悉产褥感染的病理、临床表现、

√2 2
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序号 模块 教学内容 知识、技能、素质要求
授课形式 参考学时

线上 面授 理论 实践

治疗原则；产后抑郁症的临床表现、

处理原则；运用护理程序对产褥期

感染和的妇女进行护理。

3.了解产褥感染、产后抑郁症的病

因和发病机制。

12

女性生殖系

统炎症病人

的护理

1. 概述

2. 外阴部炎症

3. 阴道炎症

4. 子宫颈炎症

5. 盆腔炎性疾病

1.熟悉女性生殖系统炎症的临床表

现及处理原则；能运用护理程序对

女性生殖系统炎症病人进行护理，

同时做好卫生宣教，树立预防为主

的观念。

2.了解女性生殖器官自然防御功

能、女性生殖系统炎症的病原体、

传染途径、炎症的发展与转归。

√2 √2 2 2

13

女性生殖内

分泌疾病病

人的护理

1.排卵障碍性异常子宫出血

2.闭经

3.痛经

4.经前期综合征

5.绝经期综合征

1.掌握排卵障碍性异常子宫出血、

原发性闭经、继发性闭经、、痛经、

经前期综合征、绝经综合征的概念。

2.熟悉常见月经失调疾病的病因、

分类、临床表现与处理原则；能运

用护理程序对月经失调病人进行护

理。

√2 2

14

妊娠滋养细

胞疾病病人

的护理

1.葡萄胎

2.妊娠滋养细胞肿瘤

3.化疗病人的护理

1.掌握妊娠滋养细胞疾病病人的术

后随访，有效防止疾病复发和恶变。

2.熟悉妊娠滋养细胞疾病的种类、

病理、临床表现及处理原则，并进

行

√2 2

15
腹部手术病

人的护理

1.腹部手术病人的一般护理

2.子宫颈癌

3.子宫肌瘤

4.子宫内膜癌

5.卵巢肿瘤

1.掌握腹部手术病人的一般护理。

2.熟悉常见妇科肿瘤的种类及其主

要临床表现和处理要点；学会运用

护理程序对生殖系统肿瘤病人进行

护理；积极开展健康教育，贯彻预

防为主的方针。

√2 √2 4

16
计划生育妇

女的护理

1.计划生育妇女的一般护理

2.常用避孕方法及护理

3.女性绝育方法及护理

4.避孕失败补救措施及护理

1.熟悉各种避孕方法及其避孕原

理、副反应和并发症及其防治；运

用护理程序对应用各种避孕方法的

妇女进行护理。

2.熟悉绝育的方法及其护理要点、

终止妊娠的方法及其护理要点。

3.了解计划生育的具体内容。

√2 √2 2 2
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序号 模块 教学内容 知识、技能、素质要求
授课形式 参考学时

线上 面授 理论 实践

4.注意性安全，避免性侵犯（课程

思政）

合计 30 34 46 18

六、实施建议

（一）教材编写与使用

1.根据课程内容选用先进性、针对性与适应性较强的教材。

2.以护理工作岗位为基础，以岗位工作任务引领设计教材编写框架。以完成岗位工作任务为主线，在

不同任务步骤中融入相关知识内容、实训项目，加深学生对妇产科护理的认知与理解，注重学生临床护理

知识及能力的培养与形成。

3.选用教材：

（1） 《妇产科护理学》安力彬、陆虹主编，第6版，人民卫生出版社，2019年版

（2） 参考资料：2021年护士执业资格考试大纲

（二）数字化资源开发与利用

1.多媒体教学

多媒体教学是指在教学过程中，根据教学目标和教学对象的特点，通过教学设计，合理选择和运用现

代教学媒体，并与传统教学手段有机组合，共同参与教学全过程，以多种媒体信息作用于学生，形成合理

的教学过程结构，达到最优化的教学效果。

2.网络教学

利用计算机网络为主要手段教学，是远程教学的一种重要形式，是利用计算机设备和互联网技术对学

生实行信息化教育的教学模式。网络教学能够培养学生良好的信息素养，把信息技术作为支持终身学习和

合作学习的手段，为适应信息社会的学习、工作和生活打下必要的基础。本课程努力构建基于网络平台的

课程，尤其是现阶段能够在移动终端随时随地学习的课程平台。

（三）教学方法

在本门课程开展线上线下混合式教学，教学中体现以学生为主体、以教师为主导的教育理念，注意理

论与实践的有机结合，并充分体现任务引领，注重“教”和“学”的互动。教学活动注重培养学生的综合

能力，通过理论教学法、自主探究法、案例讨论分析法、角色扮演法、医院见习等多种途径，使学生能够

在学习活动中获得护理管理所需要的基本能力；将思想政治教育的知识、价值理念以及精神追求等融入到

课程中，加强对学生的世界观、人生观和价值观的教育，潜移默化地对学生的思想意识、行为举止产生影

响，引导学生树立正确的国家观、民族观、职业观。

（四）师资要求

1.承担《妇产科护理学》教学的主讲教师应具备护理学专业背景，具备扎实的专业理论知识、良好的

临床综合能力与教学能力，能运用多种教学方法和教学手段组织教学，能指导学生查阅资料，了解专科护

理最新进展。

2.承担《妇产科护理学》实践教学的指导教师应具备护理学专业背景，具备良好的临床实践能力与实

践教学能力，能运用熟练应用高仿真模型组织和实施实践教学。

（五）教学场地与设施要求

1.理论性较强的内容采用多媒体教学，多媒体教室通风、采光良好，备有电脑、投影仪、扩音器等设

备，能够满足学生学习需要。
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2.线上教学由学校统一安排线上直播，建设网络课程。

3.校内实训课程部分要求 3～4人/组，每 25～30 人配 1位指导教师，根据所选实训项目的要求在 1～

2 间多媒体教室完成。

4.选择教学医院、综合医院为教学见习基地。教学见习基地的临床指导教师、专业设施配备、业务范

围能满足见习教学项目的要求。

4. 建立和实现电子阅览室、文献检索系统，能够满足课程教学需要。

七、教学评价

教学评价以职业能力培养为出发点，应体现评价主体、评价方式、评价过程的多元化，即教师的评价、

学生互评与自我评价相结合，过程考核与终末考核相结合。评价方式和成绩构成：终末评价采用闭卷考试，

其成绩占总评成绩的 60%；过程考核采用考勤及作业完成等进行综合评分，其成绩占总评成绩的 40%。考

核比例如下表所示：

妇产科护理学考核比例

考核方式 过程考核（40%） 终末考核（理论考核）（60%）

素质考核（20%） 实训考核（10%） 理论考核（10%）

实施方法 小组自评+小组

互评+教师评价

小组自评+小组

互评+教师评价

教师评价 教考分离、统一命题

考核标准 纪律、协作精神 任务计划、任务

完成情况

案例分析作业 题型不少于 4种（选择题、

填空题、判断题、名词解释、

简答题、案例分析题）

（编写人：杜娟、苏丽嬛）
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