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《急危重症护理学》课程标准

课程编码：

适用专业：高职扩招护理专业

课程类型：护理学专业课程

学 时：32学时

开课学期：第3学期

一、课程名称

急危重症护理学

二、课程性质

《急危重症护理学》是高职扩招护理专业的核心课程，是一门诊研究各类急性病、急性创伤、慢性病

急性发作及急危重症患者抢救与护理的跨学科综合应用课程，也是现代护理学的重要组成部分。学习急危

重症理学的目的在于学好理论和技术，发挥护理特有职能，为患者提供缓解痛苦，促进康复的护理活动，

帮助护理对象尽快获得生活能力；为人民群众提供自我救护，预防意外伤害知识。通过对急危重症护理学

的学习，使学生掌握急危重症患者发病机理、临床特征、现场抢救到院内救护和病情监护。要求学生通过

本课程的学习，会运用所学的护理程序等知识、科学管理方法为护理对象提供高质量的护理活动，最大限

度满足护理对象的需求。

三、课程设计

护理专业高等职业教育以就业为导向，以能力为本位，以岗位需要和职业标准为依据，突出实践能力

培养，满足学生职业生涯发展的需求，以培养生产、建设和服务一线的操作型技能型人才为目标，培养学

生熟练的专业操作技能，以满足岗位需求和社会需要。

课程设计突出“职业能力为本位”的原则，坚持以高职护理专业学生就业为导向，建立工学结合、院

校合作的深度递进式结构，通过职业能力分析，以临床实际工作任务为引领，以急救护理所应具备的职业

能力为主线和依据进行设计，结合护士执业资格标准要求，根据急危重症特点重组以急诊、重症监护、灾

难救护专科护理的实际需要和具体要求为主要培养目标。培养学生扎实的专业理论功底和娴熟的专业操作

技能，以满足岗位的需求，和自身的长期可持续发展的能力。以职业能力为核心构建急危重症护理课程双

师型教师队伍、教学素材、教学方法及课程考核和评价方式等。

四、课程教学目标

通过深入调研实习医院、查阅相关文献，分析院前急救、急诊科工作管理、重症监护、灾难救护工作

职业核心能力，确定课程总目标及每项任务的具体目标，从知识与技能、过程与方法、情感态度与价值观

３个维度阐述，体现“以就业为导向，以能力为本位”的理念。具体的素质、知识、能力目标分别如下：

（一）素质目标

1.具有深厚的爱国情感和家国情怀。

2.具有责任担当，形成大局意识、协同合作的团队精神。

3.具备以人为本、求真务实的管理理念；

4.具备高尚的职业道德，养成爱护、关心病人的情感；

5.具备较强的人际沟通能力和团结协作精神；

6.具备严谨的学习态度，科学的思维方法和勇于创新的精神。

（二）知识目标

1.理解急危重症起源和发展；

2.掌握急危重症护理学工作范畴；

3.掌握院前急救、急诊科、重症监护病房和灾难救护的病情判断、紧急处理措施和监护内容；

4.知道妇心搏骤停病因、临床表现，熟练掌握心肺脑复苏操作技术；
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5.熟练掌握急性中毒的诊断、救治要点、护理措施；

6.熟练掌握中暑、淹溺、电击伤、气管异物损害患者的急救方法和护理措施

7.具备急危重症患者常见急重症的急救处理、疾病初步判断及观病情监护的能力；

8.能熟练掌握急危重症救护技术。

（三）能力目标

1.运用所学知识对急危重症病人进行整体护理；

2.运用人际沟通技巧对急诊科、重症监护病房的病人进行急救护理、病情监护、健康教育；

3.运用所学知识熟练掌握急危重症患者整体护理。

五、课程结构

序号 模块 教学内容 知识、技能、素质要求
授课形式 参考学时

线上 面授 理论 实践

1
绪论

1.急危重症护理工作范畴

2.急救警示标志及急救医疗

服务体系的组成、管理、特

点与人员素质要求

3..急危重症的护理起源和发

展

4.初步形成“生命第一，时

效为先”的急救理念

5.具有正确运用急诊医疗服

务体系的能力

1.掌握急危重症护理工作范畴

2.熟悉急救警示标志及急救医疗服

务体系的组成、管理、特点与人员

素质要求

3.了解急救警示标志及急救医疗服

务体系的组成、管理、特点与人员

素质要求

4.思政课程：“生命第一、时效为先”

2 2

2 院前急救

1.院前急救的原则、现场评

估与紧急呼救、检伤分类、

现场救护、搬运及转送

2.院前急救的目的与工作范

畴与院前质量评价

3.院前急救工作模式

1.掌握院前急救的原则、现场评估

与紧急呼救、检伤分类、现场救护、

搬运及转送

2.熟悉院前急救的目的与工作范畴

与院前质量评价

3.了解我国院前急救工作模式

4.课程思政：具有高度的责任感和

使命感，具有良好的护患沟通能力

4 4

3 急诊科管理

1.急救绿色通道的概念、急

诊分诊的概念、急诊分诊的

程序

2.急诊科的任务和特点、急

救绿色通道的范围和管理要

求、急诊护理评估

3.急诊科的布局与设置、急

诊护士的素质要求

1.掌握急救绿色通道的概念、急诊

分诊的概念、急诊分诊的程序

2 熟悉急诊科的任务和特点、急救

绿色通道的范围和管理要求、急诊

护理评估

3.了解急诊科的布局与设置、急诊

护士的素质要求

4.具有急救意识和应变能力

√2 √2

4 心搏骤停与 1.心搏骤停与心肺脑复苏的 1.掌握：心搏骤停与心肺脑复苏的 4 4 4 4
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序号 模块 教学内容 知识、技能、素质要求
授课形式 参考学时

线上 面授 理论 实践

心肺脑复苏 概念、基础生命支持

2.心搏骤停的原因、类型、

高级生命支持及延续生命支

持

3.心搏骤停的病理生理变化

概念、基础生命支持

2.熟悉心搏骤停的原因、类型、高

级生命支持及延续生命支持

3.了解心搏骤停的病理生理变化

4.课程思政：“时间就是生命”

5 重症监护

1.重症监护病房的布局

2.重症监护病房的感染管理

3.重症监护病房的收治对象

4.呼吸系统、循环系统、中

枢神经系统的监护、肾功能

监护

1.熟悉：重症监护病房的布局

2.熟悉重症监护病房的感染管理

3.了解重症监护病房的收治对象

4.了解呼吸系统、循环系统、中枢

神经系统的监护、肾功能监护

2 2 2 2

6
急性中毒

1.急性中毒的诊断、救治要

点、护理措施

2.急性中毒的临床表现

3.急性中毒的病因及中毒机

制

1.掌握急性中毒的诊断、救治要点、

护理措施

2.熟悉急性中毒的临床表现

3.了解急性中毒的病因及中毒机制

4.具有急性中毒病情评估和现场救

护能力

4 2 4 2

7

意外伤害患

者的紧急救

护

1.中暑、淹溺、电击伤、气

管异物损害患者的急救方法

和护理措施

2.中暑、淹溺、电击伤、气

管异物损害的发病机制和临

床表现

1.掌握中暑、淹溺、电击伤、气管

异物损害患者的急救方法和护理措

施

2.熟悉中暑、淹溺、电击伤、气管

异物损害的发病机制和临床表现

3.能够正确处理中暑、淹溺、电击

伤、气管异物损害，并能够配合医

生完成院内救护

4.课程思政：

4 2 4 2

合计 22 10 22 10

六、实施建议

（一）教材编写与使用

1.根据课程内容选用先进性、针对性与适应性较强的教材。

2.以护理工作岗位为基础，以岗位工作任务引领设计教材编写框架。以完成岗位工作任务为主线，在

不同任务步骤中融入相关知识内容、实训项目，加深学生对急危重症理的认知与理解，注重学生临床护理

知识及能力的培养与形成。

3.选用教材：

（1） 《急危重症护理》孙志强主编，数字案例版，华中科技大学出版社，2020年版
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（2） 参考资料：2021年护士执业资格考试大纲

（二）数字化资源开发与利用

1.多媒体教学

多媒体教学是指在教学过程中，根据教学目标和教学对象的特点，通过教学设计，合理选择和运用现

代教学媒体，并与传统教学手段有机组合，共同参与教学全过程，以多种媒体信息作用于学生，形成合理

的教学过程结构，达到最优化的教学效果。

2.网络教学

利用计算机网络为主要手段教学，是远程教学的一种重要形式，是利用计算机设备和互联网技术对学

生实行信息化教育的教学模式。网络教学能够培养学生良好的信息素养，把信息技术作为支持终身学习和

合作学习的手段，为适应信息社会的学习、工作和生活打下必要的基础。本课程努力构建基于网络平台的

课程，尤其是现阶段能够在移动终端随时随地学习的课程平台。

（三）教学方法

在本门课程开展线上线下混合式教学，教学中体现以学生为主体、以教师为主导的教育理念，注意理

论与实践的有机结合，并充分体现任务引领，注重“教”和“学”的互动。教学活动注重培养学生的综合

能力，通过理论教学法、自主探究法、案例讨论分析法、角色扮演法、医院见习等多种途径，使学生能够

在学习活动中获得护理管理所需要的基本能力；将思想政治教育的知识、价值理念以及精神追求等融入到

课程中，加强对学生的世界观、人生观和价值观的教育，潜移默化地对学生的思想意识、行为举止产生影

响，引导学生树立正确的国家观、民族观、职业观。

（四）师资要求

1.承担《急危重症护理学》教学的主讲教师应具备护理学专业背景，具备扎实的专业理论知识、良好

的临床综合能力与教学能力，能运用多种教学方法和教学手段组织教学，能指导学生查阅资料，了解专科

护理最新进展。

2.承担《急危重症护理学》实践教学的指导教师应具备护理学专业背景，具备良好的临床实践能力与

实践教学能力，能运用熟练应用高仿真模型组织和实施实践教学。

（五）教学场地与设施要求

1.理论性较强的内容采用多媒体教学，多媒体教室通风、采光良好，备有电脑、投影仪、扩音器等设

备，能够满足学生学习需要。

2.线上教学由学校统一安排线上直播，建设网络课程。

3.校内实训课程部分要求 3～4人/组，每 25～30 人配 1位指导教师，根据所选实训项目的要求在 1～

2 间多媒体教室完成。

4.选择教学医院、综合医院为教学见习基地。教学见习基地的临床指导教师、专业设施配备、业务范

围能满足见习教学项目的要求。

4. 建立和实现电子阅览室、文献检索系统，能够满足课程教学需要。

七、教学评价

教学评价以职业能力培养为出发点，应体现评价主体、评价方式、评价过程的多元化，即教师的评价、

学生互评与自我评价相结合，过程考核与终末考核相结合。评价方式和成绩构成：终末评价采用闭卷考试，

其成绩占总评成绩的 60%；过程考核采用考勤及作业完成等进行综合评分，其成绩占总评成绩的 40%。考

核比例如下表所示：

急危重症护理学考核比例

考核方式 过程考核（40%） 终末考核（理论考核）（60%）
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素质考核（20%） 实训考核（10%） 理论考核（10%）

实施方法 小组自评+小组

互评+教师评价

小组自评+小组

互评+教师评价

教师评价 教考分离、统一命题

考核标准 纪律、协作精神 任务计划、任务

完成情况

案例分析作业 题型不少于 4种（选择题、

填空题、判断题、名词解释、

简答题、案例分析题）

（编写人：杨雪威、邹佩良）
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